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Il nostro approccio educativo peculiare si fonda sull’amabilitz
insegnataci da Madre Maria degli angeli.
Approccio che vuole trasmettere amore al bambino, alla famigl

L'amabilita

e la carita che si dona,

che si espande su tutti
coloro che ci stanno intorno
che, afflitti, li consola;
scoraggiati, li nanima;
abbattuti li solleva.

L’AMABILITA

dagli scnitti di Madre Maric degli angeli

E Pumilta

che verso tutti si piega e serve,
e la mortificazione

che per gli altri si priva,

e, per non apparire,

I'amor proprio sa far tacere;
che per non essere ringraziata,
a volte si nasconde.

« M A\

nei 130 anni di fondazione
delle Suore Carmelitane

E la pazienza
che sopporta le contrarieta,
senza mai dimostrarsi scontenta,
che sempre con dolcezza,
sempre dolcezza parla,
che tutti benevolmente,
tutti accoglie.
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Dove siamo...

Istituto Regina Carmeli - Via Monviso 33 - 20154 Milano




per educare all'amabilita

Il 7 giugno 1907 le Suore Carmelitane di Torino giungono in via Monviso con la loro
fondatrice Madre Maria degli Angeli, per aggregare alla Congregazione una piccola Comunita
di terziare Carmelitane che gia conducevano un “Asilo Infantile” e un oratorio festivo, in cul
affluivano i bimbi degli operai della zona. Da quel giorno le suore sono presenti nella scuola
quali guide per gli alunni alla conoscenza di se stessi, delle proprie risorse interiori, per
accompagnarli nella crescita alla luce dei valori.

La cura delle relazioni si concretizza nel perseguire il valore dell’accoglienza e della fiducia
reciproca coltivati sia nei confronti degli alunni che dei genitori. A

E nostro desiderio e priorita promuovere negli alunni la progressiva scoperta della propria
vita interiore, attraverso un attento ascolto di se stessi e degli altri, dei desideri profondi e
degli sogni spirituali che muovono il sentire e I’agire.
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per educare all'amabilita

Uno sguardo educativo personalizzato motiva e orienta le scelte didattiche per
promuovere il singolo alunno affinché possa esprimere pienamente i propri doni e le
proprie potenzialita.

La prima azione educativa delle nostre insegnanti e vivere nella concretezza del
proprio agire i valori che si intendono comunicare; un vissuto intessuto di pa’&ienza e
umilta diviene testimonianza incisiva e feconda per i nostri alunni.

Piu volte nei suoi scritti e istruzioni, la Fondatrice ribadisce 1’importanza, per chi educa,
di saper tessere relazioni costruttive e di sostegno con le famiglie. Da cio emerge |l
clima familiare e comunitario che caratterizza le nostre realta scolastiche.




d' = I GENITORI CI RICONOSCONO:
I nOI un metodo didattico, serio e qualita dell’apprendimento
- un rapporto cordiale, rispettoso tra insegnanti e alunni
- un ambiente sano, sicuro, un clima ricco di valori positivi
- possibilita di partecipare alla vita della scuola
- relazioni significative e durature nel tempo

GLI ALLIEVI E GLI EX-ALLIEVI CI RICONOSCONO:
- un ambiente che aiuta a crescere come persone

- una didattica seria e aggiornata

- un elevato livello di preparazione per I’accesso alle Secondarie

- una buona preparazione di base

IL TERRITORIO CI RICONOSCE:
- una buona collaborazione con le agenzie educative del quartiere
- una attenzione elevata verso le iniziative di Enti Locali, Istituzioni, Associazioni



Diamo voce ai testimoni di oggi ...

Sono una mamma che frequenta l'lstituto Regina Carmeli da ben 8 anni. E sono
anche una “ex ragazza” di oratorio, cresciuta con i Salesiani e con il desiderio di
vivere in mezzo ai ragazzi.

E’ per questo che, quando sono entrata in questa scuola, la prima sensazione che
ho provato e stata quella di essere un po’ tornata a casa.

Oltre alla grandissima competenza ed esperienza educativa che ho potuto
riscontrare nel corpo docente (sia dellinfanzia sia della primaria), cio che
contraddistingue tutti gli insegnanti e il desiderio di operare per il bene dei
bambini, sempre. E questo, per un genitore, e un enorme dono, gli permette di
vivere serenamente anni molto delicati per la crescita umana ed intellettuale del
proprio figlio.

Questa scuola ti consente anche di sentirti parte della comunita che la anima
e del progetto educativo che propone, progetto in cui ho sempre e con fiducia
creduto. Con spirito di servizio ho cercato di contribuire per quanto mi e stato

possibile, ma alla fine ho ricevuto molto ma molto di piu...
Jolanda Covuccia a.s.2022-2023

di valorl



....ediieri.

In latino sérdr (suora), significa «sorella». Mi sembra che gia questa parola dia il vero
profilo delle nostre suore, le Carmelitane di Santa Teresa.

40 anni fa sono entrata per la prima volta in contatto con loro: il mio bambino
frequentava la scuola materna. Mi sono lasciata coinvolgere e plasmare da uno stile
di vita che veniva sempre proposto con garbo e con fermezza. Le nostre suore sono
state e sono veramente mie sorelle: ciascuna con le proprie caratteristiche, offrendo i
talenti che il Signore ci ha donato e coltivando i talenti altrui.

In 40 anni sono cambiate molte cose nella nostra societa ma le mie sorelle carmelitane
sono rimaste sempre un saldo punto di riferimento, se anche cambiavano “casa” io
mi sono sempre sentita parte della loro nuova casa perché loro hanno saputo
portarmi nel loro cuore.

Credo che il seme che hanno saputo spargere nelle nostre strade sia germogliato con
abbondanza e, anche se loro si sentono comunque “serve inutili”, possono godere di
molti frutti silenziosi ma non per questo meno preziosi.

Grazie sorelle! Carla Saporiti a.s. 1982-1983
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Le
della nostra Missione

v CENTRALITA DELLO STUDENTE E DELLA
SUA FAMIGLIA

v' RIFERIMENTO Al VALORI DEL VANGELO
v VALORI DEL CARISMA CARMELITANO

v ECCELLENZA DELLA PROPOSTA FORMATIVA
E ORIENTAMENTO AL FUTURO

v APERTURA AL TERRITORIO
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e Scuola Cattolica e Paritaria aperta a tutti

CATTOLICA perché, in tutta la sua struttura, organizzazione, attivita, siispira
al valori del Vangelo e della fede della Chiesa Cattolica, aiutando bambini,
ragazzi, giovani a maturare una corretta sintesi tra fede, cultura e vita.

PARITARIA perché garantisce [Il'assolvimento del diritto-dovere
allistruzione, i titoli che rilascia hanno valore legale e sono a tutti gli effetti
riconosciuti sul territorio nazionale. :

APERTA ATUTTI




e, * :
e A

N o M
| IR

CON PERCORSO DI ALTA PREPARAZIONE
ALLA SCUOLA PRIMARIA
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della nostra scuola dell'Infanzia 8
. accoglie
si prende cura insegna a
prendersi cura
om— 1 UNA SCUOLA CHE
valorizza il singolo
aiuta a crescere
prepara bene alla
Scuola Primaria : . .
crea clima di comunita |

... in continuita rispetto alla \
nostra Scuola Primaria A seusld
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Progetto didattico
creativo e innovativo

Musica

Educazione motoria

cone a
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Insegnanti e assistenti

y ]
un'earine affiatata
w Stabilita del docente
Equilibrio
Competenza
Disponibilita
Aggiornamento continuo
Esperienza

Attenzione allo studente e alla famiglia
Lavoro in equipe e collegialita
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struttura

ambienti a misura di bambino

A

CORTILE CON GIOCHI

Un cortile con pavimento anti trauma in piena
sicurezza per i bambini con giochi e tricicli.

Un piccolo spazio verde che funge da orto o giardino —
la della natura. come a

casa con
amabLilita
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Spazi ben articolati, motivo di sicurezza, che - L
aiutano i bambini a sperimentare e sperimentarsi.
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Aule didattiche

Spazio come risorsa educativa 3
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Aule didattiche

Spazio come risorsa educativa B ﬂ
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|_a nostra struttura aiispazicomunitari %,

Spazi accoglienti, caldi, ben curati,
orientati al gusto estetico, dove si fa

Aula multlmedlal%ﬁl

musmaed‘mgle attenzione alla vita di relazione,

)!x

allamicizia e alla collaborazione, nel
rispetto del ritmo di sviluppo di ciascuno

| Salone gioco/
sensoriale/doposcuola
p=— : T o

A

A seuol
come a
casa con
amabilitia

Palestra
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La Scuola offre un SERVIZIO MENSA con cucina interna. Il menu segue
le indicazioni dietetiche per la prima infanzia ed e approvato dall’ASL

servizi iglenict
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L organizzazione p
La giomata scolastica
40 ore settimanali dal lunedi al venerdi
con insegnanti curricolari e insegnanti specialisti (musica, psicomotricita, inglese)
SCUOLA DELL’INFANZIA CON PERCORSO DI ALTA
PREPARAZIONE ALLA SCUOLA PRIMARIA
TEMPO SCOLASTICO ORARIO
Pre scuola dalle 7.30 alle 8.00
Normale dalle 8.00 alle 16.00
Possibilita di uscita alle 13.30
Post scuola dalle 16.00 alle 18.00 “*i

Ampliamento offerta formativa con dalle ore 16:30 - 17:30
attivita extrascolastiche
A scuola
acjfaab’ffl:a
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deIIa nostra Scuola Primaria
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i metodologie
didattiche

propone attivita
di formazmne

crea relazioni
durature
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offre momenti di
festa




Elementi caratterizzanti

La Scuola:
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offre un percorso formativo con molteplici
opportunita educative;

prepara al conseguimento dellesame Trinity, per
la lingua parlata in inglese, di cui la scuola e sede
certificata;

pone l|'educazione fisica e la musica come
elementi per la formazione della persona;

propone attivita laboratoriali;
organizza uscite didattiche;

propone momenti di festa per alunni e famiglie;

offre momenti di formazione ai genitori.




PFOZETEEC
Infeinmaticare

Tablet e
tastiera
Robotica - Piattaforma
MyEdu
Logica e
programmazione
attraverso semplici ,
o P Pixel art
algoritmi
Riordino di Pacchetto

sequenze office




|deazione di
semplici
videogame

App di
Video Editor

N~

— N POEEEIC
BN linfelimaticate

Sequenze ritmiche

Storyboard

App di Scratch

Coding Unplugged




Laboratorio
psico-educativo

Laboratorio
teatrale
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| nostri msegnantl e assistenti
un‘équipe affiatata

',,X)l ".
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Stabilita del docente
Equilibrio
Competenza
Disponibilita
Aggiornamento continuo
Esperienza
Attenzione allo studente e alla famiglia
Lavoro in equipe e collegialita



nostri insegnanti e assistenti
un'‘équipe a

2 7

7.

Stabilita del docente
Equilibrio
Competenza
Disponibilita
Aggiornamento continuo
Esperienza
Attenzione allo studente e alla famiglia
Lavoro in equipe e collegialita
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Consultail
| Panodell'Offerta

scolastica 4/ rmesiseo

L'orario scolastico

Lezioni dal lunedi al venerdi

Prima, Seconda e Terza
Quarta e Quinta
Doposcuola

Ampliamento offerta formativa
con attivita extrascolastiche

Ore 08.10 - 16.00

Ore 08.00 - 16.10

Ore 16:00 - 18:00

Ore 16:30 - 17:30



|_ organizzazione

I corsi extra curricolari




L struttura

Locali comuni



Locali comun

struttura




5 |2 nostra struttura
: _ Locali comuni

N

Cudna'intema

Pulizia gligiene
Cuoche professionali
Menu approvato da ATS competente



|_a nostra struttura

Locali comuni

Sala polifunzionale




La nostra struttura

Locali cc

Il portico
Luogo di passaggio e di incontro



|_a nostra struttura 3

Locali comuni =
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Pilastri d’ INnovazione 1
per ["anno scolastico 2024-2025

Rogetti STEAM infarzia/primaria

Il progetto prevede la proposta \% (O ek
di diverse attivita che \Gomne LS, S5t
rispondono all’insaziabile e |
naturale interesse che i
bambini hanno per gli
argomenti STEAM (scienza, Puntiamo a incrementare nel
tecnologia, ingegneria, arte e curriculum percorsi di
matematica). apprendimento basati sull’idea di
educare gli studenti in queste
cinque discipline, attraverso un
approccio interdisciplinare e
applicato, con una metodologia
didattica attiva.




DIDATTICA S TEAM PER UNA
SCUOLA IN CONTINUO

CAMBIAMENTO
SISTEMA INTEGRATO PER BAMBINI NUOVE COMPETENZE
DAI 3 AGLI 11 ANNI NUOVI LINGUAGG

La MODERNITA sempre pil COMPLESSA e in
costante
mutamento Cl CHIEDE abilita interdisciplinari

intrecciando teoria e pratica per lo SVILUPPO DI
NUOVE COMPETENZE, anche trasversali.




MATEMATICA: PER SVILUPPARE
CAPACITA LOGICO-DEDUTTIVE
NELLA VITA REALE

PENSIERO CRITICO

4

STEAM

SCIENZE: PER SVILUPPARE UNA
METODOLOGIA CHE RENDA
CAPACI DI FORMULARE IPOTESI E
TROVARE SOLUZIONI

COLLABORAZIONE

-y

TECNOLOGIA: SVILUPPARE
COMPETENZE DIGITALI CON
RIGUARDO AL PENSIERO CRITICO
E CONSAPEVOLE

COMUNICAZIONE

INGEGNERIA: SVILUPPARE IL
PENSIERO COMPUTAZIONALE, UN
PENSIERO LOGICO CREATIVO PER

AFFRONTARE E RISOLVERE |

PROBLEMI NELLA VITA

CREATIVITA E ARTE




Pilastri d’innovazione 2
per |"anno scolastico 2024-2025

Progetto «Learn and speak English!>

Puntiamo a sviluppare le
competenze linguistiche in
inglese con l’introduzione di un
insegnante madrelingua

nell’offerta formativa.
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g Progetto «Learn and speak English!»
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Una
- scuola di
valove e
di valort

Scuola dell’infanzia

...per un‘esperienza piu
immersiva nella lingua
straniera internazionale

Il progetto si come obiettivo

pone
principale quello di sperimentare la lingua

inglese canale comunicativo,

attraverso

* laboratori didattici per ogni fascia
d’eta con utilizzo della LIM;

* uso della lingua nella quotidianita
(circle time, pranzo e ricreazione);

 CLIL (attivita collegate alla
progettazione in inglese);

* alcune lezioni annuali di musica in
inglese per i bambini di 5 anni;

e corsi extrascolastici.

Tutto il progetto sara condotto da

insegnanti  specializzati e da

madrelingua.

come



- —wScuola pri

Il progetto:

o prepara i bambini alla certificazione Trinity, con specifici esami al
termine della classi Quarta e Quinta;

o organizza una serie di esperienze all'interno delle varie discipline
favorendo l'approccio alla lingua inglese con diverse strategie e attivita
(LIM, video, giochi, canti, teatro..), con metodologia CLIL (Content
Language Integrated Learning), affrontando i contenuti in modo
interdisciplinare;

o offre momenti di conversazione in inglese strutturati e non strutturati
(accoglienza, dialogo in classe, ricreazione);

o prevede alcune lezioni annuali di musica in inglese per tutte le classi;

O propone corsi extracurricolari.

Tutto il progetto sara condotto da insegnanti specializzati e da
madrelingua.

M R —




Pilastri d’innovazione
per |"anno scolastico 2024-2025

Progetto «Learn and speak English!>

Il progetto prevede:

» per la scuola dell’infanzia
70 ore all'anno di inglese per i bambini di 3 anni
100 ore all'anno di inglese per i bambini di 4 e 5 anni
Per un totale di 270 ore in tutto il ciclo della scuola
dell’infanzia

» per la scuola primaria
135 ore all’lanno di inglese per i bambini di 12 e 22
180 ore all'anno di inglese per le classi 32 - 42 - 52
Per un totale di 810 ore in tutto il ciclo della scuola
primaria




L’impegno economico per la frequenza alla
Scuola dell’infanzia nell’anno scolastico
2024/2025 sara di € 3050,00 suddivisi in:
e iscrizione € 220,00

e retta e spese generali € 2830,00 da
corrispondere in 3 rate con scadenza

20 settembre 2024 € 1132,00

20 gennaio 2025 € 849,00

20 marzo 2025 € 849,00

Mensa: dipendera dalla Convenzione con il
Comune di Milano

Doposcuola annuale:

e £ 700,00 per chi frequenta 5 giorni
settimanali

e € 600,00 per chi frequenta 3 o 4 giorni
settimanali

e € 500,00 per chi frequenta 1 o 2 giorni
settimanali

poscuola occasionale: € 10,00

Impegno economico

L’impegno economico per la frequenza alla
Scuola Primaria nell’anno scolastico
2024/2025 sara di € 2.500,00 suddivisi in:
e iscrizione € 270,00
e retta e spese generali € 2230,00 da
corrispondere in 3 rate con scadenza
20 ottobre 2024 € 892,00
20 febbraio 2025 € 669,00
20 aprile 2025 € 669,00

Mensa: costo del singolo pasto € 4,50

Doposcuola annuale:
e £ 700,00 per chi frequenta 5 giorni
settimanali
e € 600,00 per chi frequenta 3 o 4 giorni
settimanali
e € 500,00 per chi frequenta 1 o 2 giorni
settimanali
Doposcuola occasionale: € 10,00
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Via Monviso, 33—20154 Milano
Tel. 02.3311227

segreteria@reginacarmeli.it
www.reginacarmeli.it

ORARIO SEGRETERIA

mattino dal lunedi al venerdi 8.15-10.00
pomeriggio 1martedi e giovedi 16.00 - 18.00

/‘ﬁ



mailto:segreteria@reginacarmeli.it
http://www.reginacarmeli.it/

